All. 1.1

| AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE RHODENSE

AREA della SANITA'

(Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie)

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI
Art. 94 C.C.N.L. 19/12/2019

FONDO DEFINITIVO ANNO 2022

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2018:

(Certificato dal Collegio dei Revisori - come da art. 11, comma 1, DL 35 del 30.04.2019 convertito in Legge 60 del 25.06.2019)

EX Salvini FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA MEDICA Anno 2018 € 9.719.105,00
EX Salvini FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA SANITARIA Anno 2018 € 331.137,36
EX Salvini FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA delle PROF.S.I.T.R.A. Anno 2018 € 64.432,67
EX Asl FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA MEDICA Anno 2018 € 417.664,63
EX Asl FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA SANITARIA Anno 2018 € 159.517,26
FONDO AL 31.12.2018 € 10.691.856,92
Art. 94 C.C.N.L. 19/12/2019 c 3. L'importo & stabilmente incrementato:
lett a) di un importo, su base annua, pari a Euro 248,30 per le unita di personale
destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 31/12/2015,
a decorrere dal 31/12/2018 e a valere dall’anno successivo
AREA DIRIGENZA MEDICA n. dipendenti 563 139.792,90
AREA DIRIGENZA SANITARIA n. dipendenti 57 14.153,10
AREA DIRIGENZA delle PROF.S.I.T.R.A. n. dipendenti 2 496,60
FONDO AL 31/12/2019 € 10.846.299,52
Retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti cessati dal servizio nel 2019
(art. 94, c. 3, lett. b, CCNL 2016/2018) ALL. A € 91.755,30
Retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti cessati dal servizio nel 2020
(art. 94, c. 3, lett. b, CCNL 2016/2018) ALL. B € 86.230,56
Retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti cessati dal servizio nel 2021
(art. 94, c. 3, lett. b, CCNL 2016/2018) ALL. C € 76.039,99
Retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti cessati dal servizio nel 2022 € 66.701,29
(art. 94, c. 3, lett. b, CCNL 2016/2018) ALL.D
TOTALE FONDO € 11.167.026,66
Decurtazione Fondo (RIA assunti/cessati)
- D. Lgs.vo 75/2017 art. 23 € 320.727,14
- art. 94, c. 6, CCNL 19.12.2019
Risorse comma 435 bis, articolo1, Legge 205/2017 € 108.330,00
(derivanti da Scheda Consuntivo 2022 - in deroga all'art. 23, c. 2, D.Lgs.vo 75/2017)
TOTALE FONDO anno 2022 € 10.954.629,52
CONFRONTO PERSONALE IN SERVIZIO (art. 11, comma 1, DL 35 del 30.04.2019 convertito in Legge 60 del 25.06.2019):
Calcolo cedolini paga emessi anno 2022:
n. 6.964 pari a n. 580 dipendenti + n. 27 unita di personale assumibile (da Piano Fabbisogno 2023) FTE 607
Personale in servizio al 31/12/2018 FTE: Medici n. 547,2 - Sanitari n. 58,1 - Dirig.Prof.Sanit. N. 2 607
Differenza -
Adeguamento del fondo pari a 0 (nessuna differenza di pesonale in servizio tra il 2023 e il 2018)
valore medio pro capite del fondo: € 17.614,26 (valore fondo anno 2018= 10.691.856,92 / 607 dip. in servizio nel 2018)
paria€17.614,26 * 0 € -
TOTALE FONDO Definitivo Anno 2022 € 10.954.629,52




All. 1.2

AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE RHODENSE

AREA della SANITA'
(Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie)

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO
Art. 95 C.C.N.L. 19/12/2019

FONDO DEFINTIVO ANNO 2022

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2018:

(Certificato dal Collegio dei Revisori - come da art. 11, comma 1, DL 35 del 30.04.2019 convertito in Legge 60 del 25.06.2019)

EX Salvini FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA MEDICA Anno 2018 € 434.847,03
EX Salvini FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA SANITARIA Anno 2018 € 69.014,03
EX Salvini FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA delle PROF.S.I.T.R.A. Anno 2018 € 5.120,90
EX Asl FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA MEDICA Anno 2018 € 44.979,59
EX Asl FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA SANITARIA Anno 2018 € 46.890,79
FONDO AL 31.12.2018 € 600.852,34
Art. 95 C.C.N.L. 19/12/2019 c. 3. L'importo é stabilmente incrementato:
a) di un importo, su base annua, pari a Euro 162,50 per le unita di personale
destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 31/12/2015,
a decorrere dal 31/12/2018 e a valere dall’anno successivo
AREA DIRIGENZA MEDICA n. dipendenti 563 91.487,50
AREA DIRIGENZA SANITARIA n. dipendenti 57 9.262,50
AREA DIRIGENZA delle PROF.S.I.T.R.A. n. dipendenti 2 325,00
FONDO AL 31.12.2019 701.927,34
Retribuzione individuale di anzianita dei dirigenti cessati dal servizio nel 2022 € 37.012,29
(art. 95, c. 4, lett. a, CCNL 2016/2018) ALL. D
TOTALE FONDO € 738.939,63
Decurtazione Fondo (R.LA.)
a' sensi D. Lgs.vo n. 75/2017 e art. 95, c. 6, CCNL 19/12/2019 € 37.012,29
Risorse comma 435, articolol, Legge 205/2017 (Competenza 2021) € 56.260,00
(derivanti da Scheda Consuntivo 2022 - in deroga all'art. 23, c. 2, D.Lgs.vo 75/2017)
Risorse quote INAIL per finalizzazioni di cui all'art. 1 c. 526 e 528 L. 145/2018 (Competenza 2021) € 220.060,00
Risorse quote INAIL per finalizzazioni di cui all'art. 1 c. 526 e 528 L. 145/2018 (Competenza 2022) € 72.564,00
(derivanti da Scheda Consuntivo 2022 - in deroga all'art. 23, c. 2, D.Lgs.vo 75/2017)
TOTALE FONDO Anno 2022 € 1.050.811,34
CONFRONTO PERSONALE IN SERVIZIO (art. 11, comma 1, DL 35 del 30.04.2019 convertito in Legge 60 del 25.06.2019):
Calcolo cedolini paga emessi anno 2022:
n. 6.964 pari a n. 580 dipendenti + n. 27 unita di personale assumibile (da Piano Fabbisogno 2023) FTE 607
Personale in servizio al 31/12/2018 FTE: 607
Differenza -
Adeguamento del fondo pari a 0 (nessuna differenza di pesonale in servizio tra il 2023 e il 2018)
valore medio pro capite del fondo: € 989,87 (valore fondo anno 2018= 600.852,34 / 607 dip. in servizio nel 2018)
pari a €989,87 * 0 € -
TOTALE FONDO Definitvo Anno 2022 € 1.050.811,34




All. 1.3

AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE RHODENSE

AREA della SANITA'
(Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie)

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO
Art. 96 C.C.N.L. 19/12/2019

FONDO DEFINITIVO ANNO 2022

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2018:
(Certificato dal Collegio dei Revisori - come da art. 11, comma 1, DL 35 del 30.04.2019 convertito in Legge 60 del 25.06.2019)

EX Salvini FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA MEDICA Anno 2018 € 1.617.136,34
EX Salvini FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA SANITARIA Anno 2018 € 32.058,56
EX Asl FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA MEDICA Anno 2018 € 15.065,26
EX Asl FONDO DEFINITIVO AREA DIRIGENZA SANITARIA Anno 2018 € 10.848,73
FONDO AL 31.12.2018 € 1.675.108,89
Art. 96 C.C.N.L. 19/12/2019 c. 3. L'importo é stabilmente incrementato:
a) di un importo, su base annua, pari a Euro 325,00 per le unita di personale
destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 31/12/2015,
a decorrere dal 31/12/2018 e a valere dall’'anno successivo
AREA DIRIGENZA MEDICA n. dipendenti 563 182.975,00
AREA DIRIGENZA SANITARIA n. dipendenti 57 18.525,00
AREA DIRIGENZA delle PROF.S.I.T.R.A. n. dipendenti 2 650,00
Risorse comma 435 bis, articolol, Legge 205/2017 € 180.576,00
(derivanti da Scheda consuntivo 2022 - in deroga all'art. 23, c. 2, D.Lgs.vo 75/2017)
TOTALE FONDO € 2.057.834,89
CONFRONTO PERSONALE IN SERVIZIO (art. 11, comma 1, DL 35 del 30.04.2019 convertito in Legge 60 del 25.06.2019):
Calcolo cedolini paga emessi anno 2022:
n. 6.964 pari a n. 580 dipendenti + n. 27 unita di personale assumibile (da Piano Fabbisogno 2023) FTE 607
Personale in servizio al 31/12/2018 FTE: 607

Differenza

Adeguamento del fondo pari a 0 (nessuna differenza di pesonale in servizio tra il 2023 e il 2018)
valore medio pro capite del fondo: € 2.759,65 (valore fondo anno 2018= 1.675.108,89 / 607 dip. in servizio nel 2018)
paria€2.759,65 * 0 €

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2022 €

2.057.834,89




ALL. A

AREA della SANITA'

(Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie)

Incremento dall'1/1/2020 dell'importo annuo della retribuzione individuale di anzianita dei
dirigenti cessati dal servizio nel corso dell'anno 2019

Matr. Cognome Nome . [')at_a Descrizion_e posizione impo':to ART. 94
dimissione funzionale mensile
32522 |ARDEMAGNI GIUSEPPINA 01/02/2019|DIRIGENTE MEDICO 397,08 5.162,04
61539(D'AVOLA GIOVANNI 03/04/2019 |DIRIGENTE MEDICO 212,35 2.760,55
199(FASCI ANTONIO INDRO 17/01/2019|DIRIGENTE MEDICO 303,30 3.942,90
184|FERRARIO STEFANIA MONICA FERN 01/07/2019|DIRIGENTE MEDICO 431,78 5.613,14
22749|FONTANA FABIO 01/12/2019|DIRIGENTE MEDICO 495,68 6.443,84
23172|GRECHI PIETRO 01/07/2019|DIRIGENTE MEDICO 283,73 3.688,49
73527 (LAMPUGNANI |DONATELLA 01/01/2020(DIRIGENTE MEDICO 336,23 4.370,99
30054 MICANTI MARINELLA 23/09/2019|DIRIGENTE MEDICO 188,59 2.451,67
61467 MONGIAT RENATO 01/10/2019|DIRIGENTE MEDICO 487,53 6.337,89
61481 |PALVARINI MICHELA 01/03/2019|DIRIGENTE MEDICO 286,58 3.725,54
61462 PORRATI TULLIA 17/01/2019|DIRIGENTE MEDICO 457,24 5.944,12
24431|P0OZZI CLAUDIA 18/03/2019|DIRIGENTE MEDICO 254,82 3.312,66
61559(RE MARINA 19/10/2019|DIRIGENTE MEDICO 180,50 2.346,50
61473 |REBELLATO RENZO 01/08/2019|DIRIGENTE MEDICO 403,77 5.249,01
31614|REZZONICO ROSSANO MASSIMO 03/12/2019|DIRIGENTE MEDICO 330,99 4.302,87
22196 |RUSCONI MARIA GRAZIA 01/09/2019|DIRIGENTE MEDICO 509,05 6.617,65
178|RUSPI NATALIA 20/03/2019|DIRIGENTE MEDICO 442,87 5.757,31
30560(SPERA CATERINA 01/09/2019|DIRIGENTE MEDICO 299,76 3.896,88
290(FERRARIO FULVIO MARIA 01/12/2019(Dir.Medico Resp.Strutt.Compl| 753,27 9.792,51
72146 |VAGHI ADRIANO 17/10/2019|Dir.Medico Resp.Strutt.Compl| 570,24 7.413,12
TOTALE DIRIGENTI MEDICI CESSATI 99.129,68
Matr. Cognome Nome Dat_a Descrizion.e posizione imponjto importo
assunzione funzionale mensile annuo
33468 |NOVATI PAOLA 02/04/2019 DIRIGENTE MEDICO 283,14 3.680,82
33478|ALIPRANDI CESARE ADLER 15/04/2019|DIRIGENTE MEDICO 284,12 3.693,56
TOTALE DIRIGENTI MEDICI ASSUNTI 7.374,38

[AUMENTO RIA

91.755,30




ALL.B

AREA della SANITA'
(Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie)

Incremento dall'1/1/2021 dell'importo annuo della retribuzione individuale di anzianita
(differenza RIA dirigenti cessati/assunti anno 2020)

Matr. Cognome Nome dimDi::;)ne Descr;?::iz::l.:zmne impor_to Art. 94
mensile

23071(CALDERA GIANLUIGI 01/10/2020|SANITARIO Dirigenza Medica 371,63 4.831,19
23468|COLOMBO ROSELLA 01/09/2020(SANITARIO Dirigenza Medica 339,77 4.417,01
25522 (TOSONI FRANCESCA ANGELINA 01/11/2020|SANITARIO Dirigenza Medica 145,11 1.886,43
26333 |CRENNA FRANCO 01/08/2020(SANITARIO Dirigenza Medica 127,42 1.656,46
27285(BRICCHI MARINA 13/07/2020(SANITARIO Dirigenza Medica 205,27 2.668,51
28430|MARENCO PAOLO 01/10/2020(SANITARIO Dirigenza Medica 21,32 277,16
28803 CANCELLI TERESA 01/01/2021|SANITARIO Dirigenza Medica 429,90 5.588,70
61453 |PERONE CLAUDIO 01/03/2020(SANITARIO Dirigenza Medica 743,20 9.661,60
61469|GIAMBITTO FRANCA 01/11/2020|SANITARIO Dirigenza Medica 492,12 6.397,56
61483|BISSON CHIARA FRANCESCA 01/05/2020(SANITARIO Dirigenza Medica 318,04 4.134,52
61488|CRESPI ENRICO 01/01/2021|SANITARIO Dirigenza Medica 245,77 3.195,01
61491|BONVINI SIMONA GIUSEPPINA 01/01/2021[SANITARIO Dirigenza Medica 385,77 5.015,01
61500{PODRECCA SERGIO 01/10/2020|SANITARIO Dirigenza Medica 392,85 5.107,05
61518 MESSA ELENA 01/12/2020(SANITARIO Dirigenza Medica 134,40 1.747,20
61534 (POZZI GIORGIO 01/05/2020|SANITARIO Dirigenza Medica 191,11 2.484,43
61567 |BRIOSCHI STEFANO 01/11/2020(SANITARIO Dirigenza Medica 145,11 1.886,43
61651|GRAPELLI LUCIANA 23/06/2020(SANITARIO Dirigenza Medica 10,61 137,93
61653 |SIMEONI FABRIZIA 01/02/2020(SANITARIO Dirigenza Medica 297,30 3.864,90
73034 |VILLA TIZIANA 01/11/2020|SANITARIO Dirigenza Medica 425,31 5.529,03
5101451 |FUMAGALLI SANDRO 28/12/2020|SANITARIO Dirigenza Medica 233,28 3.032,64
5102050|D'ALEO MARIA GRAZIA 01/11/2020|SANITARIO Dirigenza Medica 196,38 2.552,94
1606 |RE LUISA 01/07/2020(SANITARIO Dirigenza non Medica 82,42 1.071,46
9564 |CANDELIERI GABRIELLA MARIA 01/12/2020|SANITARIO Dirigenza non Medica 95,30 1.238,90
21784|MUGNANI ANNA LISA 01/08/2020(SANITARIO Dirigenza non Medica 425,31 5.529,03
29680|MISEFERI GIOVANNA 01/09/2020|SANITARIO Dirigenza non Medica 6,50 84,50
60070|RUGGERO LEDY ANGELA 17/02/2020|SANITARIO Dirigenza non Medica 79,02 1.027,26
60110|GIUDICI PAOLA 01/12/2020|SANITARIO Dirigenza non Medica 32,89 427,57
60210|BAROCCI FIORELLA 01/11/2020(SANITARIO Dirigenza non Medica 5,57 72,41
5100665 |CASTIGLIONI PIERANGELA 07/12/2020|SANITARIO Dirigenza non Medica 28,83 374,79
5100829|CURSIO LUCIANA GABRIELLA 01/08/2020|SANITARIO Dirigenza non Medica 25,61 332,93

| | Risparmio R.L.A. 86.230,56




ALL.C

AREA della SANITA'
(Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie)

Incremento dall'1/1/2022 dell'importo annuo della retribuzione individuale di anzianita
(differenza RIA dirigenti cessati/assunti anno 2021)

Data Descrizione
Matr. | Cognome Nome dimissione |posizione funzionale| importo Art. 94
mensile
180[CASSINERIO  [MAURO 22/03/2021 |DIRIGENTE MEDICO 331,20 4.305,60
250{TALAMO ILEANA 12/02/2021|DIRIGENTE MEDICO 230,05 2.990,65
23410|GARELLI GIUSEPPINA 01/11/2021|DIRIGENTE MEDICO 346,85 4.509,05
23966 DIASIO GISELLA 04/06/2021|DIRIGENTE MEDICO 293,75 3.818,75
24430|FOGLIANI TIZIANA 01/12/2021[DIRIGENTE MEDICO 254,82 3.312,66
28803 |CANCELLI TERESA 01/01/2021|DIRIGENTE MEDICO 429,90 5.588,70
31254|MARTELLI ALBERTO GIUSEPPE 01/03/2021|DIRIGENTE MEDICO 339,77 4.417,01
31673|DEL ROSSO GIANFRANCO 01/12/2021|DIRIGENTE MEDICO 373,56 4.856,28
32819|ARAZZI TERESIO 01/09/2021|DIRIGENTE MEDICO 425,31 5.529,03
33110|PEDOTTI ENRICO ROBERTO 05/01/2021|DIRIGENTE MEDICO 127,41 1.656,33
33167|PIRELLI ANNA 01/11/2021|DIRIGENTE MEDICO 381,08 4.954,04
61475 |BELLONE STEFANO 01/03/2021|DIRIGENTE MEDICO 332,16 4.318,08
61484 |PESSINA CARLA MARIA 01/01/2022|DIRIGENTE MEDICO 336,86 4.379,18
61488 |CRESPI ENRICO 01/01/2021|DIRIGENTE MEDICO 245,77 3.195,01
61491|BONVINI SIMONA GIUSEPPIN 01/01/2021[DIRIGENTE MEDICO 385,77 5.015,01
61493 | DAGANI REGINA 01/04/2021|DIRIGENTE MEDICO 375,15 4.876,95
61555|SCARCELLA RICCARDO ANDREA 01/04/2021|DIRIGENTE MEDICO 184,19 2.394,47
62621|BERNORIO SERGIO 01/11/2021|DIRIGENTE MEDICO 472,20 6.138,60
5100614|GRECO COSETTA PASQUA 01/12/2021|DIRIGENTE MEDICO 284,82 3.702,66
5101595 |BRAGHIERI LEOPOLDINA 01/07/2021|DIRIGENTE MEDICO 66,11 859,43
5102051 |BRUSCHI ANTONELLA 01/01/2022|DIRIGENTE MEDICO 33,05 429,65
28200|VIGANO' MARIATERESA 01/10/2021[DIRIGENTE SANITARIO 15,64 203,32
61656(BORIN FRANCA 01/09/2021[DIRIGENTE SANITARIO 0,93 12,09
5100758|VAGHI VIRGINIA 01/11/2021[DIRIGENTE SANITARIO 31,60 410,80
| | Risparmio R.LA. | | 81.87335
ASSUNTI
importo | importo
mensile annuo
25275|VAGHI MASSIMO AGOSTIN 16/01/2021|DIRIGENTE MEDICO 407,01 5.291,13
62712|PORCELLATI  [MONICA 01/09/2021|DIRIGENTE MEDICO 41,71 542,23 5.833,36

| AUMENTO RIA 76.039,99




ALL. D

(Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie)

AREA della SANITA'

Incremento dall'1/1/2023 dell'importo annuo della retribuzione individuale di anzianita
(differenza RIA dirigenti cessati/assunti anno 2022)

Matr. Cognome Nome . I?at_a Descrizion_e posizione impo':to Art. 95 Art. 94
dimissione funzionale mensile
262|MARRA GIOVANNI 31/03/2022 |SANITARIO Dirig. Medica 102,78 1.005,82 1.336,14
282|BALTROCCHI MIRCO 31/12/2022 |SANITARIO Dirig. Medica 35,39 1,28 460,07
329|RAGNI PAOLO 30/09/2022 |SANITARIO Dirig. Medica 366,51 1.204,39 4.764,63
20788|BUNIATO FRANCESCO 30/09/2022 |SANITARIO Dirig. Medica 240,64 790,77 3.128,32
22719|CORBELLA PAOLO 31/01/2022 |SANITARIO Dirig. Medica 283,73 3.391,36 3.688,49
23151|PASSARO EDDA 31/07/2022 |SANITARIO Dirig. Medica 279,6 1.524,60 3.634,80
23472|HEINZL VITTORIO 31/08/2022 |SANITARIO Dirig. Medica 339,77 1.484,61 4.417,01
23734|GISLON MASSIMO 30/09/2022 |SANITARIO Dirig. Medica 214,91 706,22 2.793,83
24209|PRANDI WALLY 06/04/2022 |SANITARIO Dirig. Medica 276,06 2.641,74 3.588,78
28102 |MISTURA LAILA 30/09/2022 |SANITARIO Dirig. Medica 388,25 1.275,83 5.047,25
31462|D'URBANO CORRADO 09/04/2022 |SANITARIO Dirig. Medica 391,82 3.707,05 5.093,66
61176|CERIANI ROBERTO 30/06/2022 |SANITARIO Dirig. Medica 730,76 4.776,33 9.499,88
61498| MONTOLI SERGIO 30/06/2022 |SANITARIO Dirig. Medica 408,49 2.669,94 5.310,37
61505|BONGIORNI PAOLO GIORGIO 24/03/2022 |SANITARIO Dirig. Medica 245,77 2.458,38 3.195,01
61509|VENTURELLA  |GIUDITTA 14/01/2022 [SANITARIO Dirig. Medica 339,76 4.257,38 4.416,88
61515|CORRADINI GIULIANA MARA 09/01/2022 |SANITARIO Dirig. Medica 240,67 3.059,18 3.128,71
61522|DE SANTI GIORGIO 30/06/2022 |SANITARIO Dirig. Medica 177,41 1.159,57 2.306,33
31925|OLIVIERI GIULIA 15/06/2022 |SANITARIO Dirig. non Medica 86,83 614,56 1.128,79
5101528|CAIMI BIANCAROSA MARI 31/01/2022 |SANITARIO Dirig. non Medica 23,7 283,28 308,10
Risparmio R.L.A. 37.012,29 67.247,05
ASSUNTI
Dat.a |mpor'to COSTO
assunzione mensile
35005|BOLONGARO  |GIORGIO CLEMENTE | 29/08/2022 [SANITARIO Dirig. Medica 123,88 545,76 545,76

Aumento R.I.A.

66.701,29




